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El proyecto piloto Ciencia Abierta y Colaborativa para
el Desarrollo - OCSD por sus siglas en inglés se
fundamenta en la filosofia de la ciencia abierta y
colaborativa que supone la difusiéon de la ciencia
accesible a todos los niveles de la sociedad y reconoce
la pluralidad de los saberes. El proyecto es parte de la
red “Open & Collaborative Science in Development
Network”( ) financiada por el IDRC
de Canada y el ministerio de desarrollo internacional
del Reino Unido, y coordinada por iHub (Kenya) y la
universidad de Toronto, Scarborough (Canada).

El presente documento comprende la memoria del
primero de una serie de encuentros que se realizardn
en el Bosque Modelo Risaralda, uno de los dos
Bosques Modelo en los cuales se ejecuta el proyecto
piloto antes mencionado.

El Centro Agrondmico Tropical de Investigacion y
Ensefianza (CATIE) en colaboracion con Ila
Universidad Tecnoldgica de Pereira (UTP) como
entidades ejecutoras, tienen el objetivo de involucrar
a varios actoresdel territorio en ciencia e
investigacion en relacidn con el tema de adaptacion al
cambio climdtico, para ello se identificaron vy
seleccionaron representantes de grupos adyacentes al
Bosque Modelo Risaralda que conocen bien la region
y han venido trabajando arduamente en mejorar las
practicas econdémicas, medio ambientales y sociales
que ocurren en el 4rea.

Mas informacion sobre el proyecto:



http://ocsdnet.org/
http://ocsdnet.org/
http://www.ocsdnet.org/
http://www.bosquesmodelo.net/colaborar/proyectos-actuales/ciencia-abierta-y-colaborativa-para-el-desarrollo/
http://www.bosquesmodelo.net/colaborar/proyectos-actuales/ciencia-abierta-y-colaborativa-para-el-desarrollo/
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Un agradecimiento también para el personal del Santuario quién nos atendié durante
nuestra estancia, los docentes de la UTP que se unieron voluntariamente al taller, asi
como a los participantes por su buena disposicion, compromiso y participacion.
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3. PARTICIPANTES

Representan la cuenca baja del
Rio Otun.

Se dedican principalmente a la
conservacion de los recursos
naturales y a la producciéon
sostenible de guadua.

Representan la cuenca alta del
Rio Otun.

Es un grupo que ha participado
en diferentes acciones en pro
del medio ambiente. Han
realizado distintos proyectos
que buscan hacer la diferencia
para su drea, que comprende el
sector de La Bananera, La
Florida y otras aledanas.




Representan la cuenca del Rio
Risaralda

Son habitantes de Belén de
Umbria y pequenos caficultores
de la region, se interesan por
una produccién mas sostenible,
algunos de ellos representan la
vereda el Tigre.

Representan la cuenca alta del Rio
Otun.

Son habitantes de veredas aledafias a
Santa Rosa de Cabal, municipio de
Risaralda. Se distinguen por su sentido
de participacion y colaboracion a las
actividades y proyectos que se
desarrollen en el marco de la
conservacion para el bienestar de la
comunidad en la que viven, por
ejemplo han creado una pequefia
escuela agroecoldgica.

Organizadores

Son los encargados de ejecutar
el proyecto piloto denominado
“Ciencia abierta y colaborativa
para el desarrollo” en el Bosque
Modelo Risaralda. Facilitan y
guian el desarrollo de las
actividades.




4. OBJETIVOS

Recordar nociones basicas y generales acerca del
cambio climatico

Intercambiar conocimientos locales sobre cambio
climatico con otros participantes

Reflexionar acerca de la adaptacion a diversas
escalas, en particular a la escala local y territorial

Entender mejor el concepto de ciencia abierta
y de ciencia ciudadana

Compartir ideas acerca de posibles temas de
investigaciony proyectos de interés para ambas
cuencas




PROGRAMA DEL TALLER 1

Lugar: Santuario de Flora y Fauna Otun Quimbaya

Viernes 10 de julio del 2015

8:00 Inicio del taller. Presentacion del proyecto. Porque estamos aqui. Agenda.
8:10 Ronda de presentaciones por los participantes. Ludica —
“Viendo el cambio climatico”
9:00 “Bosques Modelo: principios y valores” — Josique Lorenzo - CATIE
9:10 “Cambio climdatico: su naturaleza”-John Mario Rodriguez - UTP
10:40 Refrigerio
11:10 “De lo global a lo local: adaptacién al cambio climatico” ~ Josique Lorenzo - CATIE
12:00 Almuerzo
13:00 “Ludica sobre bienes comunes”-Viviana Benavides- UTP
14:30 Refrigerio
15:00 “Cambio climaticoy agricultura’" — Miguel Angel Dossman - UTP
15:45 Caminata Sendero Santuario
17:00 “Plan departamental de Risaralda para la adaptacion al cambio climatico”-
John Mario Rodriguez UTP
17:30 Tiempo libre
18:30 Cenaen el Santuario

Sabado 11 de julio del 2015

7:00 Desayuno en el Santuario
8:00 Resumen del dia anterior

8:15  “Ciencia abiertay ciudadana. Experienciasy pasos para los proyectos”-
Josique Lorenzo - CATIE

9:00 Lluvia de ideas en gruposy presentacion-Josique Lorenzo - CATIE
10:00 Refrigerio

10:30 “Pensamiento sistémico”- Wilson Arenas - UTP

11:30 Expectativas pari el segundo taller y evaluacién

12:30 Almuerzo

Fin del primer taller




6.1 BLosqgue Modelo, /o giue nos une

Un Bosque Modelo es un territorio extenso rico en bosques que comprende una
variedad de usos y valores de la tierra, formas de administracion del manejo de los
recursos y tipos de propiedad de la tierra. Comprende una asociacién voluntaria de
personas que viven o se interesan en el territorio para descubrir, definir, fomentar y
garantizar su sostenibilidad; y que al compartir su experiencia y conocimiento
contribuye a alcanzar objetivos ambientales a escala mundial.

6.2 C(ontexto local

Los limites del Bosque Modelo Risaralda corresponden a los del departamento de
Risaralda. CARDER es la Corporacion Auténoma Regional de Risaralda, su mision es
administrar el medio ambiente y los recursos naturales renovables en el
Departamento y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las
disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. Por objeto tiene la ejecucion de las politicas, planes, programas y
proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como cumplir
oportunamente las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion,
administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y
directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

La Corporacion Autéonoma Regional de Risaralda CARDER, tiene su jurisdiccion en
el Departamento de Risaralda, con un area aproximada de 3.600 Km2 y una
poblacion de 863.663 habitantes (Fuente: DANE 2007, con base en datos del censo
2005).

Para la gestion ambiental en el territorio, en el Departamento de Risaralda se
identificaron 3 Subregiones, que se diferencian entre si por sus caracteristicas
biofisicas, econémicas y socioculturales. Estas Subregiones constituyen el marco
orientador para especializar y priorizar la gestion ambiental de acuerdo con las
caracteristicas, necesidades y problematicas de cada una. Estas son:




Fuente: CARDER, 2015.

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
SUBREGIONALIZACION

Limite municipal
/" / Rios principales

[ Subregion |
[] Subregion Il

La Subregion 1: Corresponde a la Vertiente Oriental
del rio Cauca, en la que se localizan los municipios
de Pereira, Dosquebradas, Santa Rosa y Marsella.
Tiene como principales referente hidrograficos a las
cuencas de los rios Otan vy Consota.

La Subregion 2:Corresponde a la Vertiente
Occidental del rio Cauca, en la que se localizan los
municipios de La Virginia, Apia, Santuario, Balboa,
La Celia, Guatica, Belén de Umbria y Quinchia. Su
principal referente hidrografico es la cuenca del rio
Risaralda.

La Subregion 3: Corresponde a la Vertiente del Pacifico Risaraldense, en la que se
localizan los municipios de Mistratd y Pueblo Rico. Su principal referente
hidrografico es la cuenca del rio San Juan.

A continuacion se relacionan dos de las principales cuencas presentes en el
departamento de Risaralda, son la del rio Ottn y la del rio Risaralda (que pertenecen
a las subregiones 1y 2 respectivamente.

El rio Risaralda recorre la mayor parte del
departamento de Risaralda,
importancia por la riqueza en
biodiversidad, fertilidad de sus tierras y la
gran cantidad de bosques en determinadas
zonas de su cuenca, asi mismo por los
asentamientos humanos existentes.

cobra su

Fuente: Rico, Esperanza et al. 2007.

' Rico Marin, Esperanza del Socorro; Puerta Garcia, Raul; Villegas, Rosa Libia y Marin, Maria Lucelly. Su Majestad
el Rio Risaralda. Universidad Cooperativa de Colombia.




La cuenca del rio Risaralda se encuentra
ubicada en jurisdiccion de los
Departamentos de Risaralda y Caldas,
en la zona «centro occidente del
territorio colombiano, converge en el
centro de la zona cafetera del pais. 13
municipios conforman su division
politica administrativa, 8 se encuentran
en el Departamento de Risaralda y 5 en
el Departamento de Caldas. Su drea
cartografiada es de 127.780 Ha,
comprende alturas entre 9oo y 4200 M.
S.N.M.

Fuente: Rico, Esperanza et al. 2007.

El rio Risaralda nace en el alto Morro Plancho, sobre los 3.200 M.SN.M. y
desemboca en el rio Cauca, frente a la cabecera municipal de la Virginia a 9oo
M.S.N.M, luego recorre 126.6 km. en direccion norte sur. Entre sus principales
afluentes se encuentran los rios Guatica, Guarne, Chapata, Mapa y Totui.

La cuenca presenta grandes variaciones altimétricas, que influyen directamente
sobre el régimen de distribucion de lluvias, temperatura y condiciones de humedad
ambiental. La precipitacion media anual es de 2.086 mm. La variacion altitudinal,
genera un amplio rango de pisos térmicos y zonas de vida.

Los suelos son ricos en materia orgdnica y |
moderadamente fértiles; el hombre ha ido
deteriorando su medio por la accion
agricola y pecuaria. Entre las dreas que se
conservan, se destacan el Parque Nacional j
Natural Tatamd y una zona ubicada en la [
alta Cuenca, en limites con los &

Departamentos de Choco y Antioquia. El
total de la poblacion de la cuenca es de
245.330 habitantes. Los municipios con
mayor actividad socioeconomica son:
Anserma, La Virginia y Belén de Umbria.

Fuente: Rico, Esperanza et al. 2007.




Su actividad econdmica se relaciona con el café, cafia, pasto, ganaderia y otros. El
sector agroindustrial estd ubicado en la Virginia y Viterbo. El sector forestal se
encuentra en Mistrato, Riosucio y Guatica.

El agua es el resultado de las caracteristicas climatoldgicas e hidrolégicas que se
evidencia en la parte norte de la cuenca. Los rendimientos hidrico bajos se registra
en el Valle del Rio Risaralda. Debido a las crecientes del rio Risaralda y su cercania a
su canal principal se presenta un alto riesgo de inundaciéon en el Municipio de la
Virginia. Las mayores demandas de agua en la cuenca se presentan en las actividades
domésticas; industriales (Ingenio de Risaralda) y en los distritos de riego.

Las fuentes de contaminacion del rio Risaralda son beneficiaderos de café, residuos
industriales, alcantarillados municipales, aguas residuales rurales, mataderos
municipales y las piscicolas. El beneficio del café es la de mayor impacto, 68% de la
contaminacién. El residuo industrial el 19% (desembocadura del rio Risaralda). La
contaminacién por basuras se presenta en aquellos municipios que no cuentan con
el relleno sanitario (Mistrato, Belén de Umbria, Santuario, Anserma, Viterbo y
Belalcdzar). También hay contaminacion por la aplicacién de agroquimicos.

Los bosques, en su mayoria estan ubicados en el corddn fisiografico de la alta
montana en las zonas occidental y septentrional de la cuenca. El drea de bosques
corresponde al 27.4% del total del 4rea de la cuenca. La deforestacion del bosque en
la cuenca corresponde a la expansion agricola, la colonizacién y la construccion de
obras de infraestructura; consumo de lefia; los incendios y la produccién de madera;
incidiendo estos procesos en la relacion de los ecosistemas.

En cuanto a la biodiversidad, los ecosistemas estan siendo afectados por la
colonizacion, agricultura y carencia de alternativas tecnoldgicas para el desarrollo
ambiental, la cuenca cuenta con 29 especies de mamiferos, entre ellos: guagua,
lancho, oso de anteojos y venado. Hay 50 especies de aves entre ellas: aguilas,
caravanas, barranqueros, patos de laguna, mirla, gallito de monte. Aunque segin
estudios recientes pueden existir mas de 170 especies. Se reportan 17 especies de
reptiles, especialmente serpientes: falsa coral, cazadoras, cabeza de candado, equis.
68 especies acudticas como: agujeto, barbudo, bagresapo, y carpa.

El turismo ecoldgico tiene grandes posibilidades como en el Parque Natural Tatama,
Cerro de Caramanta y Cuchilla de San Juan. Asi mismo se cuenta con la belleza
paisajista de las zonas cafeteras, lagos para la pesca deportiva, balnearios, el
monumento a Cristo Rey en Belalcazar, el patrimonio arquitectonico de las viviendas
campesinas y urbanas, los templos, también museos y Jardines botanicos.




El rio Otan esta ubicado en el departamento de
Risaralda, el cual nace en la Laguna del Otun y
desemboca en el rio Cauca, atravesando la ciudad de
Pereira, también llamada la “Perla del Otun” .

%gi'::m'i?,ﬁﬂ? Recorre diferentes zonas protegidas como el parque

nacional natural Los Nevados, el santuario de fauna y
flora Otun Quimbaya y el parque Ucumari. El rio es
ademas hogar de multiples especies de flora y fauna
que se refugian en él como patos, peces, garzas, 0sos
perezosos, monos, y nutrias. Es un corredor de
biodiversidad y tnica fuente de abastecimiento de

agua potable para la ciudad de Pereira.
Fuente: CARDER, 2015.

La Cuenca Hidrografica del rio Otun ésta localizada en el flanco Occidental de la
Cordillera Central, en el departamento de Risaralda. Comprende los municipios de
Pereira, Santa Rosa de Cabal, Dosquebradas y Marsella, tiene una superficie de
480,61 Km2.

Es asi como, debido a la conformacién del relieve, la cuenca presenta una gran
variedad de climas locales con temperaturas medias superiores a 24° C, en la planicie
del Cauca, hasta zonas con temperaturas medias de 6° C en la parte alta, e incluso
areas de nieves perpetudas en la cumbre de la Cordillera Central.

Para su estudio ha sido dividida en tres tramos:

CUENCA ALTA, que va desde su s
nacimiento hasta las microcuencas | il b
Volcanes y La Bananera - La Bella. ~ ||™ % &b, |a

VNN
CUENCA MEDIA, inicia en la quebrada || %{{zf g
San José, hasta la desembocadura de la :

i
quebrada Dosquebradas. : :J '
CUENCA BAJA, a partir de la || | s i
microcuenca Combia Alta hasta su
desembocadura en el rio Cauca. el —

T I e o T ) T Wi T T

Fuente: Aguas y Aguas, 2013.




En su parte Oriental presenta elevaciones superiores a los 5.200 msnm
correspondientes a los Nevados del Quindio y Santa Isabel y en cuyas vecindades se
ubica la Laguna del Otun, origen del rio del mismo nombre; para descender luego el
relieve hasta el cauce del rio Cauca a una elevacion de 875 msnm en el punto
conocido como Estacion Pereira.

El clima regional esta influenciado, tanto por el frente o zona de convergencia
intertropical que determina la forma bimodal de las precipitaciones, como por la
circulacidn general del Valle del rio Cauca y las estructuras altitudinal y topografica
de la cuenca.

Esta zona ha sido visitada historicamente por personas atraidas por sus bellos
paisajes, su diversidad biolodgica, sus atractivos y su oferta de servicios; es ademas un
area prioritaria para la conservacion debido a que alberga ecosistemas estratégicos,
generadores de bienes y servicios ambientales, entre los que se destacan la oferta
hidrica, la conservacion de la diversidad bioldgica y el aprovechamiento de su alto
potencial para el desarrollo de la actividad ecoturistica; adicionalmente, su ubicacion
geografica y administrativa le otorga una condicién especial como cuenca
compartida entre el Sistema de Parques Nacionales Naturales y la Corporacion
Autonoma Regional de Risaralda (CARDER), autoridades ambientales encargadas de
la gestion en las areas protegidas.

En términos sociales, cuenta con la presencia de varias organizaciones de caracter
comunitario. Las condiciones anteriormente mencionadas hacen que las entidades
publicas, el sector académico y las organizaciones dedicadas a la investigacion,
encuentren en la cuenca del rio Otun un escenario de gran interés para el desarrollo
de propuestas de diversa indole.

En la actualidad existe una oferta de servicios y actividades en la zona, asi como una
demanda de visitantes que se ven motivados a visitar la cuenca por los atractivos
naturales y culturales con los que cuenta (FOCA Colombia-Finlandia,2013).




6.2 Santuario de jflora y jfauna otn guimbayva

PARQUESTNACIONALES NATURALES
DE COLOMBIA

El taller tuvo lugar en el Santuario
de Fauna y Flora Otan Quimbaya,
esta drea se caracteriza por una
vegetacion representativa de la
selva subandina.

Los bosques del area fueron
intervenidos — entresaca y tala -
durante la primera mitad del siglo
XX y se encuentran protegidos
desde la década de los 50s. El area

protegida estd conformada por un mosaico boscoso, donde se pueden encontrar
bosques maduros en buen estado de conservacion, bosques en diferentes estados de
regeneracion natural, y plantaciones de Pino, Ciprés, Urapan y Roble.

Otun Quimbaya es un buen escenario para observar una gran diversidad de especies

de aves como la Pava Caucana, el Toro
de Monte, mamiferos como el Mono
Aullador, la Danta de Montaia, entre
otros. Posee wuna topografia muy
variada con laderas donde se pueden
observar especies de flora como
Palmas, Ficus, Yarumos, y otras
especies propias del bosque de niebla.
Actualmente, la Asociacion
comunitaria Yarumo Blanco presta los
servicios ecoturistiscos en el lugar.
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Las actividades se desarrollaron de acuerdo a la programacién de la agenda, en
general, se generaron espacios de aprendizaje, discusion, socializacion vy
participacion activa.

A continuacion se relatan todas las presentaciones realizadas durante el taller.

Estuvo a cargo de la coordinadora del proyecto Josique Lorenzo, se explicd, a modo
general, en qué consiste el proyecto de ciencia abierta, con el fin de dar a los
participantes una vision global de los objetivos del mismo y la importancia que tiene
su participacion en ésta iniciativa.




‘ \j‘x},u;;;g CATIE@ 2% OBJETIVOS

* Recordar nociones basicas y generales acerca del
cambio climatico

= Intercambiar conocimientos locales sobre cambio

Primer Intercambio para la Adaptacién al Cambio Climatico climético con otros participantes

* Reflexionar acerca de la adaptacion a diversas escalas,
en particular a la escala local y territorial

9-10 de julio del 2015, * Entender mejor el concepto de ciencia abierta y de
Santuario Flora y Fauna Otdn-Quimbaya ciencia ciudadana

iBienvenidos!

Ciencia Abierta y Colaborativa en el Bosque Modelo Risaralda

* Compartirideas acerca de posibles temasy proyectos
de interés para ambas cuencas

Py 3€ IDRC | CRDI

0 e

53bado 11 de julio del 2015
7:00 Desayuno en el Santuario

Viernes 10 de juliodel 2015 _
B:00 Resumen del dia anterior

2:00 Inicic del taller. Prasantacin del proyecta. Porque estamos aqui. Agenda. 815 “Ciencia abiertay ciudadana. Experiencias y pasos para los proyectos’- Josigue
2:10  Ronda de presentaciones por los participantes - Viviana 9:00 Lluvia de ideasen gruposy presentacion- Josique

3:00 “Bosques Modela: principios y valores” - Josique 10:00 Refrigerio

9:10  “Cambio climatico: su naturaleza®- lohn Mario 10:30 “Pensamiento sistémicc” - Wilson Arenas

10:40  Refrigerio 12:00 Dindmica de vision a futuro

11:10 “Deloglabal 2 lo local: adaptacion al cambio climatica® - Josique 12:10 Expectativas para el segundo taller y evaluacion

12:00 Almuerzo 12:30 Almuerzo

13:00 “Lidica sobre bienes comunes”- Viviana

14:30 Refrigerio

15:00 “Cambio clim&tico ¥ agrcutturs” — Miguel Angel Dossman

15:45 (Caminata Sandero Santuario

17:00 “Plan departamantz| de Risarzlds para |2 adaptacién 2| cambio climatico”- John Mario
17:30 Tiempalibre

18:20 Cenaen &l Santuario

Findel primer taller

= i ATEC o

o e et

Muchas veces vamos a una comunidad a
desarrollar un proyecto de investigacion
y pedimos a la gente que nos ayude...

El proyecto
...esta vez queremos que el proyecto

nazca de Ustedes, y nosotros estamos
para apoyarles

Ciencia Abiertay Colaborativa

3€ IDRC | CRDI




La ciencia abierta...

...es accesible, comunicativa, participativa, util
a la sociedad

...procura conocer las propuestas de la
ciudadania y favorece su desarrollo

...busca la diversidad y el didlogo con otros
saberes, incluyendo los tradicionales
..promueve el movimiento de los “creadores” y
las nuevas tecnologias

5 equipos, dos de la cuenca del Risaralda
y dos de la cuenca del Otun

Entre los talleres de intercambio deben

seguir trabajando y reuniéndose con sus Después del tercer taller, le apoyaremos
respectivos equipos y consultando para llevara cabo su proyecto de
con su comunidad investigacion ode adaptacional cambio
climatico
PROYECTOS SEMILLA




La presentacion de cada participante se
realizo mediante la ludica denominada
“Viendo el cambio climdtico”, estuvo a
cargo de la Ingeniera Viviana Benavides.

Viendo el cambio climdtico

Objetivo Conocer los intereses y gustos del equipo
de trabajo, romper el hielo y lograr
afinidad y cohesién social.

Materiales Imagenes alusivas al cambio climatico
Marcadores
Tablero
Tiempo Requerido 40 minutos

Cada participante se presenta
contestando las siguientes preguntas:

Descripcion

v ;Cudl es su nombre?
v ;A qué se dedica?
v ;De dénde viene?
v ;Cudl imagen le llama mas la
atencion y por qué?

Conclusiones Los participantes al responder las
preguntas lograron conocer
caracteristicas individuales, sentir
afinidad por las actividades que
realizaban y en general, respecto a la
imagen del cambio climatico,
concluyeron que todas eran muy
impactantes ya que se puede notar
claramente las consecuencias de la
actividad humana en relacion al planeta

en el que vivimos.




La presentacion estuvo a cargo de la
coordinadora del proyecto Josique
Lorenzo, en ella se realiz6 una
conceptualizacion sobre el significado
y principales caracteristicas del Bosque
Modelo: principios, contexto
internacional y nacional. Durante la
misma, gracias a los aportes que
realizaron los asistentes se describieron
las distinciones que hacen de Risaralda
un Bosque Modelo para el mundo.

Bosques Modelo,
principios y valores

3€ IDRC | CRDI

Un Bosque Modelo esiun territo enso
con varios tipos y usos de la'tierra en donde
las personas se organizan y participan para

gestionar juntos su desarrollo en relacion a

los recursos naturales

Principios o
-_
I- -
LA
@

- e oy

¢ Qué es un Bosque Modelo?

Red
Iberoamericana
de Bosque
Modelo

15 paises
30 territorios




6 principios

Principios
p 1. Afiliacion de base amplia.
2. Escala de territorio
3. Compromiso con la sostenibilidad.
4. Gobernabilidad adecuada.
5. Amplio programa de actividades.
6. Compromiso con la transferencia de
conocimientos y el trabajo en redes.

Eas
e

5

‘ Una filosofi: Una vision
Jna 1losorlia m) compa rtida del
comun territorio

Coordina acciones en:

Areas protegidas Adaptacién al cambio climético
Corredores bioldgicos Microcréditos
Ordenamiznto territorial Produccion organica
Agricultura sostenible Gestidn de cuencas
Bosques certficados Turismo rural
Cadenas de valor Manejo PFNM

Liderazgo REDD+

Trabajo enla
busqueda de un
futuro mejor y del
bien comiin

i R S S

Intercambio de experiencias y conocimientos




Solidaridad, Cooperacion

.. ieémoesia

bosgic realidad en

areas
protegidas

i / nuastros
/

paisajes?

tieras privadas

entamisnto

Huinano Conectividad




Risaralda, Bosque
Modelo para el
mundo

T

El docente adscrito a la facultad de
Ingenieria Industrial, John Mario Rodriguez,
realizo una presentacion basada en los
hechos historicos que han precedido los
cambios en el planeta, infiriendo que
estamos en un constante cambio y que por
consiguiente debemos preparanos para
adaptarnos a los diferentes escenarios que
vamos atravesando a través de nuestra vida.

L

\% RIABN CATIEC 'ﬂ.? '.'L@r

CIBSE

Lo Unico constante es el cambio

John Mario Rodriguez
Universidad Tecnoldgica de Pereira

3€ IDRC | CRDI




Naturaleza de los cambios (dinamica):

A saltos

iCbS, nero ahora I S ” Periddicos
cambios pueden estar pasando
muy rapido.

Esporadicos

Carbeniferous

Richat Structure,
Ouadane,
Mauritania

.Labrador, Canada

csiw
Manicouagan

Diametro: 28 km
Edad: 38 £ 4

Diametro: 38 km
Edad:desconocida

Bosumtwi, Ghana
Wolf Creek, Clearwater L.

Meteor Crater,
Diametro: 10.5 km Diametro: 32 km ‘Arizona
Edad: 1.3+0.2 Edad: 290 + 20 Diametro: 1.2 km.

edad: 25,000 afios

Western Australia

Diametro: 0.85 km
Edad: 300,000 afios

HAY COSAS QUE NO PODREMOS CAMBIAR........ - — e =
- —
,..-- f" _U = ‘)/
-— il - f’-—— ]

=
- Fr: 13 Met, —
ﬁ_l =5 J j{ <
i..__.-—- e

La extincidn se produjo por un meteorito de unos 10 km en
didametro y el crater de su impacto permanece bajo el mar
en la peninsula de Yucatan. Existe un sitio principal de caida
y un fragmento en el océano Pacifico




TGk Impact, 1908y [

The research, accepted for publication (June 24, 2009) by the journal Geophysical

Research Letters, published by the American Geophysical Union. Kelly, M. Cornell
University

"Two-dimensional Turbulence, Space Shuttle Plume Transport in the Thermosphere, and a
Possible Relation to the Great Siberian Impact Event. Larsen, M.
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* Un paisaje de sabana con bosques ripiarios-junto a los rios

Lt Frontier Forests. Ecanestems an
[Worid Resources instioute: Wiashington, &

Cobertura original de bosques

Cobertura actual de bosques

Fronteras forestales

tconomics on the Edge.
bE, 1991




Si las proyecciones estimadas en los escenarios presentados son
acertadas, es posible prever que se de una nueva expansion
altitudinal de la frontera agropecuaria en la Cordillera Andina,
poniendo en riesgo la regulacién del agua y la biodiversidad.
(Fuente de las fotografias del Nevado Santa Isabel: Ideam)

La carrera al cielo

) celentoeiots sodd ubhga a b nds & 3abe mrenlaas, con crseaences
UnD 05 le6 MEj0nas NGANEE P vertd a5 3IK 32084 of ATazcnas > Locosn s histaria

” Ances

[ 1°C 2°c 3C ac 5°C |
CAMBIO DE LA TEMPERATURA GLOBAL

Posible aumento de.
Caida de los rendir

Pequefios glaciares Significantes dismini
Agua desaparecen-los disponibilidades de ag et e
.
£ buscn ¢
Ecosistemas m M

Fenémenos
climéticos
extremos

Riesgo de un

abrupto e Incremento en el riesgo de peligrosas y a
irreversible

cambio

Mas econémico

A2

Unmundo muy heterogéneo
que valora mucho las tradiciones

localesy el modelo familiar.
Mas
regional

|J'|:L CAMBI(ﬂ CLIMATICO
EN COLOMBIA

Mas ecoldgico

FBID




Figura 12. Impacio econémico agregado del Cambio Climdtico

= Impacto econdmico del CC mmm Sin CC mm Con CC

PIB

2010 2020 2030 2040 2050 2060 2070 2080 2090 2100

Fuente: Eloboracién propia
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Figura 44. Pérdida de biene
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Estuvo a cargo de la coordinadora Josique Lorenzo y
la Ingeniera Viviana Benavides, el fin principal de la
presentacion fue comprender como desde nuestro
quéhacer individual, llevamos a cabo diferentes
estrategias que permiten adaptarnos al cambio
climatico y del mismo modo, entender las
oportunidades que éste nos presenta.




De lo Global a lo Local:
Adaptacion al Cambio Climatico

Josigue Lorenzo Lemire
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36 premios Nobel exigen actuar contra el cambio I
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La adaptacion (al cambio climatico)
no es una eleccidn, es una necesidad
- UNFCC (2006)

Los limites del planeta

Hidrasfera

Poblacion *edosfers Economia

Esfera psicosocial Cienciaytecnologia



En conjunto con los participantes, se construyé una definicion de adaptacién, en un
primer ejercicio se hizo una lluvia de ideas, que finalmente termindé en una
definicion clara y concisa de ;Qué es adaptacion? para los participantes.

Después, con la participacion
de todos, se construy una

! :
! |
! |
! |
| o ey 1

. definicion de adaptacion en |
|

! conjunto. |
! :
|

lqué es (a ADAPTACION

. es LA
CaeﬁcidOOl
. de awglovse
O awmodaise
. de founa
fletioe

| .-
-
i

e

A la izquierda se puede ver una
primera aproximacion con palabras
clave en el tablero sacadas de cada
definicion individual redactada
anteriormente por los participantes.

Finalmente, se llego a la siguiente
definicion:

“Es la capacidad de acoplarse o
acomodarse de forma flexible y
creativa, haciendo uso de los saberes
ancestrales y los biorritmos a las
condiciones nuevas y cambiantes, a
través de la planificacién a mediano y
largo plazo para garantizar la armonia

y la calidad de vida”




A continuacion, se reanud6 la presentacion destacando la importancia de la
adaptacion “planificada” frente a los cambios inevitables presentes y futuros y se
resalto el valor de los conocimientos locales, finalizando con un ultimo ejercicio que
se encuentra detallado en la seccion Trabajos grupales.

Adaptacién basada en comunidades

Reduccidn de riesgos y
I I PR
Sl ' disminucién impactos de

V"L ql los desastres

) 0 Fortalecimiento de
6 Promocidn de

medios de vida
resilientes al CC

capacidades y accesg

ainformacién sobre
el clima

Factores que influyen en la capacidad de adaptacion
de los sistemas humanos

* Capital humano (habilidades, experiencias)

= Capital social (informacién, colaboracién)

= Capital financiero (inversion, ahorro)

* Capital fisico (equipos, infraestructuras)

= Capital politico (influenciar decisiones)

* Capital cultural (costumbres, creencias)

= Capital natural (recursos naturales, medio
ambiente)

* Contexto institucional (leyes adecuadas,

mercados)

Dibuje un mapa sencillo de lazona donde vive
{cuenca alta o media, comunidad...)

Indique o dibuje actividades que provocan
emisionesy contamicacion yindique efectos o
Impactos del cambio climatico que han observado

Para cada uno propongauna posible accion o
solucion




En los ultimos anos, los docentes se han
apropiado de temas como la ciencia abierta,
mostrando su interés en colaborar de forma
voluntaria en iniciativas de acercamiento con
las comunidades. Uno de ellos, es el docente
Miguel Angel Dossman Gil, adscrito a la
Facultad de Ciencias ambientales de Ila
Universidad Tecnoldgica de Pereira, quien ha |
venido trabajando diferentes proyectos que se

relacionan con el cambio climatico y la
manera en la que éste involucra y cambia los
procesos en la agricultura. Por ello, en su presentacion describe la forma en la cual
las personas que se dedican a actividades agricolas pueden enfrentarse de la mejor
manera al cambio climatico, destacando que la gente de las comunidades son los
verdaderos expertos en el tema. Al final, nos muestra un ejemplo de adaptacion al
cambio climatico del sector agropecuario en el municipio de Balboa y Belén de
Umbria, Risaralda.
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SOCSI 2 “{’3 Fs CATIEC QTF' %
Taller e T s, =

Ciencia Abierta Impact pidel : asiactos Indiradtos ¢a -

Cambio Climatico bio it H n ndtic

Impacto del Cambio Climatico

“Cambio climatico y agricultura”

Como enfrentarse mejor al cambio
climatico

Miguel Angel Dossman Gil
Facultad de Ciencias Ambientales
Universidad Jecoologica de Pereira
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Variacionesenla :
temperatura,

Variaciones en la
precipitacién en
frecuencia e intensidad

Camblo de temporalidad  :

Desglaciacién. |

Elevacién
del nivel del maj

*" Cambio en [a temperatura
superficial del mar.

Incrementoen

Pérdidas en
Infraestructura
(canales de riego,
viviendas,carreteras,
escuelas, etc.)

defesestaclones: :  frecuencia, Intensidedy

duracion de de eventos
climdticos extremos.

Migracién

FLAN DE CESTION DE RIESO0 ¥ ADAPTACION AL CANSIO CLIMATICO EN EL SECTOR
AGRARID, PITIO00 2012-2021 (FLANSRACS-A) DOCUNTHTORE SUMEN

8 0i L8 dEd

L]
it la k.- \bia .,h :-I L.
Lo & oo g Y e )
*i den 1"1 - » “0- A= \:-E Homewt [ion
. 4 s e
ar A b RS -
4 i gu—Ou
i 456 H N i W
[ NS P = e LT
P ot hiafie L e
1 “oha g s

XC 2014 CavEio DITWTeD X34 IMRCOS BIMTICON § WUTEraTIORC -
Sacomes e aeaseasec s ot

Riesgo Climatico

[ IMPACTOS

Varkabildad
natual
RIESGO

Gndie dinitie
sntropagenka

EMISIONES
y cambio de uso del suelo

Fuente: IPCC, 2014




Inventario Nacional de GEI

GEI 2004
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¥_Cambiosen el crecimiento de las plantas.

v Cambins en condiciones fisicas de los suelos (Retencién de
humedad, infiltracion, entre otras.

¥' Cambiosen la disponibilidad de agua para riego
v Desplazamiento de zonas aptas para cultivos (Altitudinal)
v Cambiosen la presencia de enfermedadesy plagas (intensificacién)

v Infraestructura predial/rural (vias, invernaderos, silos, tutorados,
5 de riego, entre otros)

v' Migracién (poblacion, especies)

sector Agropecuario

Respuestas para afrontar el

bio Climatico y Agricultura

cambio climético

* MITIGACION » ADAPTACION

Las sociedades responder 3 o chimatico
pueden responder al Gl
cambio

reduciendo

vuineral
como a largo plazo

emisiones de GEI
aumentando
sumideros de CO,
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ADAPTACION BASADA EN UNA VISION INTEGRAL

Adaptacia basada en Comunidadas - AbC
El énfass se encuertia en aumertar la capacdad de adaplacin
de las comunidades con & fin de redudr su winaabiidad

Adaptacitn basada en Ecosistemas - AGE : busca garantizar la
provisén ce los servicios ecosisbimicos coma ki ce
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esty

Adaptacién con Obras ds Infraestructura - AO): presenta la
recesciad de aumentar L capacidad de adaptacién de las obras
Ce infraestuacuna por su imperancia para  desarralo
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Adaptacién basada en Tacnologlas - AbT: Esta basada en el
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9. Anilisis de la vulnerabilidad a la variabilidad climatica del sector
en los municipios piloto de estudio.
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municipio de Belén de Umbria
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9. Analisis de la vulnerabilidad a |a variabilidad climatica del sector

s de |a vulnerabilidad a la variabilidad climatica del sector
agropecuario en los municipios piloto de estudio.

agropecuario en los municipios piloto de estudio.

acidad de adaptacion por cultivos municipio de Belén de Umbria
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Miguel Angel Dossman Gil Msc.
mdossman@utp edu.co
Facultad de Ciencias Ambientales
Grupode Investigaciones Gestion en
Agroecosistemas Tropicales Andinos

La presentacién fue desarrollada
por la coordinadora del proyecto
Josique Lorenzo, en ella se realizo
una breve conceptualizacion de
ciencia e investigacion; se
describieron los pasos propuestos
para que los participantes lleven a
cabo su proceso de reflexiéon y de
implementaciéon de medidas de
adaptacién al cambio climatico. A
continuacion  se  presentaron
varios ejemplos de diferentes
experiencias de “Ciencia abierta” y
conceptos relacionados, sobre todo de ciencia ciudadana. Al final, los participantes
hicieron una lluvia de ideas con sus respectivos grupos (actividad presentada en la
siguiente seccion).
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Ciencia Abierta: ;a qué nos
referimos?

}\

PRACTICAS DE CIENCIA ABIERTA. |

CONUNICACDN Q < REPOSITORICS
N DIGITALES
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ABIERTOS
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COLABORACON | ——
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!
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¢Qué es ciencia?

LA CIENCIA EMPIEZA CON UN "CONOCER" ESTO
QUIERE DECIR QUE LA CIENCIA ES OBSERVAR,
RECOLECTAR INFORMACION SUFICIENTE PARA
IENTIFICAR, DISTINGUIR Y DESCUBRIR LAS
DIFERENTES CARACTERISTICAS DE LA REALIDAD
DE LA MANERA MAS VERAZ,

La ciencia abierta parte del principio que
todos podemos hacer investigacion, no
solo los cientificos profesionales...

Por eso usamos el término de
“Ciencia Ciudadana”

La ciencia abiertase basaen laidea queel
conocimiento cientifico es un bien comuin
gue deberiaser libre y publico.

OO

También promueve que todos los tipos de

saberes, incluyendolos
\;}

tradicionales, son igualmente
validos e importantes.




¢Que es investigacion?

“Investigar es probar algo nuevo y
compararlo con algo conocido”

La investigacion es consideradauna
actividad humana, orientadaa la
obtencionde nuevos conocimientosy su
aplicacion para lasolucidéna problemaso
interrogantes de caracter cientifico.

Pasos para su proyecto o investigacion

La ciencia sigue un método para la adaptacion al cambio climatico
T N . = T
1. Observacion y Diagndstico /
. Comparar AconB #+  Entender mejorel contexto
, g *  Elegir una idea o tema de interés
. Siguiendo un metodo ? *  Formular un problema :
= Hacer preguntas para Investlgar %

—\Verificable : e e 11
—Refutable i’g‘"
, i / ‘bﬁﬂﬁv‘%‘b‘!" ; T
—Reproducible y vl & %&\h_\_. :
—Riguroso : %
Pasos para su investigacion para la Pasos para su investigacion para la
adaptacion al cambio climatico adaptacion al cambio climatico

=X =

._ R e ; //

Establecer objetivos
Seleccionar uno o varios métodos

Determinar cuales son los materiales e insumos
necesarios y los costos

Determinar los datos a recolectar

Decidir del calendario y qmenes vana partlupar

~. ; '1 e

Azsdia) g .is*:.‘f."“ I

3. Implemental:lon, experlmantacmn, s
recolecta de datos ]

4. Evaluacion, analisis, conclusiones — reporte

a través de fotografias, visita, entrevistas

= 5. Comunicacion — afiches, fotos, charlas
P L SR PR X
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TEMAS EMERGENTES

Ciencia e investigacion ciudadana EN NUESTRO MEDIO AMBIENTE GLOBAL
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Programa de Monitoreo Participotivo
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macroinvertebra-
dos acudticos pare
medir lacalidad
hidrobiolégicade
lacuenca

Los Camitée de nvestigaciin Agricots

ensayamos formas nievas
FAra mejoral nuostra agricultica
¥ consarvar la naturaleza.

Uso de las nuevas tecnologias

Latecnologia sehademocratizadoy esta al alance detodos




Galaxy Zoo Transcribiendodatos del clima

Albatross (1884)

0Old Weather: Our Weather's Past,
the Climate’s Future

A . = 2 ” z =
-/'.( 7\‘\ g Aplicaciones de telefénos inteligentes de
P Q G Attitulo  Discusion licenciay cédigo abierto
2 <
% ¥ ”
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WIKI?ED]A Risaralda

La enciclopedia libre

Este articulo o seccion 1
Portada D paginas de Internet fidec
Portal de la comunigad Pusdes anadirlas o avisa

Actualidad

Cambios recientes Para olros usos de este término, véase R
Paginas nuevas . 3
Pagina aleatoria Risaralda es uno de los 32 departamentos

Ayuda Pereira que cuenta con €l 56% de su poblaci
Donaciones Virginia
Notificar un error

Ecta Incalizadn an al ranira arridanta dal na

Satcafe App

= App for crowdsourcing information from
individual Central American farmerstowarnthe
region about pests like fungus roya

* Roya fungus caused an estimated $1 billionin
damages in 2012, prempting many countries
such as Costa Rica todeclarea stateof

Los Creadores

emergency

(makers)

El movimientopromueve lafabricaciny el desarrollo deobetosy tecnologias por
las propias personas, a bajo costo. Se promueve también lacreatividad. En vez de
serconsumidores, podemos ser creadores.




Litros de Luz

Inclusion de saberes locales

Combioserve

Panel de discusionConferencia
Internacional COMBIOSERVE
celebradoen Xalapa, México

Investigador de lacomunidad
Parque Nacional 2l Pildn Lajas Bolivia




Sistema de Alertas Agroclimaticas

Fzmiliasindgenascustodias Monitoreocon familiascustodias

Taller con sabedores locales Semilias delterritorio

Bosque-Escuelaenel

Bosque Modelo
de PuertoRico

Preparacién de semilleros

Recorrido de observacion
area de cuenca

i
Taller de agricultura
"biodindmica“

Educacion ambiental en el Bosque Modelo
Colinas Bajas, RepublicaDominicana

Educacion abierta

Autorrealizacion
de la comunidad

Canbicn en s
gmaidn de fon
rrouros natusades

Innovacion

Canbios 000~
culturdes o
idmolbgios




Innovacion:
Sistemas de intensificacion del arroz(SRl)

Prohibicion de pesticidas y escuelas de campo

Pe1lcke Uie Mills d Rice Production
("abd tons | imimon tone )
L] ]

<+ 40

4 20

PESTICIDES

oo 2 e (v

Corredores biologicos

e s 4 bt
)

* Increible inovacion de la sociedad civil

* Cuestionaba practicas milenariias

* Sin apoyo del gobierno nide la comunidad
cientifica

* Elsistema utilizamenos agua dulcey no necesita

quimicos, resiste mejor a las sequias, crece mas
rapido...

* Lo mascurioso es que los cientificos no pudieron
explicar los procesos que daban tal aumentoen la
productividad, en realidad sabemos todavia muy
poo sobre algunos procesos agroecolégicos

Gobernanza

MuchoconPoco

Talleren la Universidad del
Salvador en Buenos Aires,
Argentina. 2013.

La Propuestay la Protesta:
herramientas parauna
ciudadania activa, 2014




Pero volviendo al cambio climatico...
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Escriba todaslasideas de posibles soluciones en
relacién con adaptaciénal cambio climéatico que
serfan interesantes para su zona o vereda, en su
sector de actividad o asociacion, o dentro del
territorio del Bosques Modelo o departamentode
Risaralda.

iSea creativol

No importa por ahora que las ideas seanlocas o
poco factibles. Escriba todas lasideas que les
vengan en mentey surjan en el grupo.

¢Qué tipo de proyecto
podriamos llevar a cabo?
Proyectos parainvestigar nuevas practicas: probar

nuevasformas de hacer las cosas

Proyectos parafabricaro crear algo para
monitorear el clima

Proyectos pararescatar o sistematizarsaberes
ancestrales

Proyectos que hacen uso de las nuevas tecnologias
Proyectos para crear redes de conocimiento
Proyectos que promueven educacion ambiental
relacionada con adaptaciénal CC

Proyecto paramejorarlos medios de viday
disminuir lavulnerabilidad ante el CC

Indique ahora

éCual es las 2 ideas del grupo que
mas les gusta y porqué?




1. No ser para beneficio individual sino parala
comunidad o un grupo de personas clave de un sector
de actividad

2. No ser parafinesde lucro

3. Tener una relacidn clara con la adaptacién al cambio
climdtico o la mejora de la capacidad adaptativay
proponer una reflexién acerca de ello

PROY ECTOS SE MI LLA 4. Tener uncomponente de investigacion, innovacion o
experimentacion
5. Ser aprobado por el equipo del proyecto
6. Compromiso en reportar sobre avances a través de
fotografias, llamadasy mensajes. Realizar una
entrevista de seguimiento después de unos 3-6 meses

7. Se reportaran los gastos aun “mentor”

Estuvo a cargo del decano de la
facultad de Ingenieria Industrial de
la Universidad Tecnologica de
Pereira, Wilson Arenas. Se hablo
acerca del pensamiento sistémico
y de coOmo nos sirve para abordar
problemas complejos. Se
realizaron varias dindmicas que
complementaron la presentacidn.

e

B v

aneC = Objetivo

CIBSE

0 e

-

PENSAMIENTO SISTEMICO

Wilson Arenas Valencia + Compartir conceptos de pensamiento sistémico
Profesor Universidad que podrian ser utiles en la construccion de
Tecnologica de Pereira proyectos colaborativos.

3€ IDRC | CRDI




Recursos y Créditos

Universidad Tecnologica de Pereira
«Funcionarios de la Vicerrectoria
*Ejercicios de GEIO

«Linda Booth sweeney, Dennis Meadows
-hitpfwww.watersfoundation org

«F Paul consultora en el drea de aprendizaje
organizacional

-Business solution consulting group

-Jay Forrester, Peter Sengue, Rusell Ackoff

Soportes para el
Pensamiento Sistémico

+ . El pensamiento sistémico i
abarca una serie de
herramientas, métodes y
principios orientados a
examinar la interrelacion de
fuerzas que forman parte de
un proceso comun.

Soportes para el
Pensamiento Sistémico

« El pensamiento sistémico es mas
gue una herramienta para resolver
problemas, es mas potente pensar
que es un lenguaje dado que
expande nuestra manera de
abordar los problemas complejos

La conducta de todos los
sistemas siguen un
compeortamiento comin que
el pensamiento sistémico
intenta descubriry analizar.

Soportes para el

Soportes para el Pensamiento Sistémico

Pensamiento Sistémico

« Un sistema es una lotalidad percibida . ~ Las estructuras sistémicas
cunyos slementos e aglomeran Dof que =~ ) suelen ser invisibles, hasta

s afectan raciprocamente 3 1o 1argo del =
tiempo y operan con un propdstta que alguien las sefiala.

comiin. Laestructura de un sistema
Incluye I3 percepcion unificadora del
00seNador

Las estructuras sistémicas no
se construyen
necesariamente a sabiendas,
se conforman de decisiones
que las personas toman
consciente o
inconscientemente.

= L4 estructura de una organizacion es la
configuracion de las interrelaciones de
los diferentes componentes claves def
sistema. estoincluye claro, la erarquia,
10s procesos pero también, aplituges y
percepciones, 1a calidad de fos
productos, los modos en los que se
toman las decisiones y cientos de
factores mas




w

5 Disciplinas y O.S.P.

+Dominio Personal i i
.
“‘ .

*Aprendizaje en Equipo ‘
*Pensar sistemicamente

*Modelos Mentales

*Vision Compartida

11 Leyes

+Lo mas rapido es lo mas Lento

+La causa y el efecto no estan proximos
en el iempo y el espacio

+Los cambios pequefios pueden
producir resultados grandes.

*Se pueden alcanzar dos metas
aparentemente contradictorias

+Dividir un elefante por la mitad no
genera 2 elefantes pequefios.

Culpay Productividad

s Nivel de
Nivel de Errores——*Nivel de culpa— miedo
i ¢ N
‘ o Toma de
; ivel de riesgos
Productividad al N ;:-,l de ‘
resolver problemas encubrimiento
(YA \
Y ‘
. Conoimiento de Fluj
== ijo de |
\ ln realidad Hifimesion A
Habilidad para
_ innovar

11 Leyes

+Los problemas de hoy derivan de las
soluciones de ayer

+Cuanto mas se presiona mas presiona
el Sistema

+La conducta empeora antes de mejorar
+El camino facil lleva al mismo lugar

+La cura puede ser peor que la
enfermedad

*No Existe la Culpa

Habitos del Pensador
Sistémico




Habitos del Pensador
Sistémico

e o







Muchas gracias




7.2 Trabgjos Grupales

Con el fin de conocer los principales problemas que encuentran relevantes los
participantes en cada uno de los lugares en donde viven y las posibles soluciones a
esos problemas identificados. En grupos, se los invita a participar en el dibujo de un
mapa de su territorio, en el cual deben ubicar las causas de contaminacion o
impactos medio ambientales derivados de las actividades humanas.

Grupo 1:

Vereda el Tigre.
Belén de Umbria.

ACTIVIDADES CONTAMINANTES O IMPACTOS SOLUCIONES

Bolsas para platano Responsabilidad social

Tarros de agroquimicos Implementar labores culturales
Fumigaciones con insecticidas toxicos y con Implementar controles biologicos
herbicidas

Contaminacion de los nacimientos de agua

(=)




Grupo 2:

Belén de Umbria.
ACTIVIDADES CONTAMINANTES O
IMPACTOS SOLUCIONES
Impactos de la Hidroeléctrica Diversificar cultivos
Uso quimicos Buenas practicas agricolas
Ampliacién de la zona productiva Reforestacion
Pérdida de Flora Compromiso y apropiacion interinstitucional
Pérdida del recurso hidrico Familias auto sostenibles (productividad)
Aumento de plagas
Pérdida de suelos
Altos costos de producciéon

Grupo 3:

Cuenca alta
del rio Otiin




ACTIVIDADES CONTAMINANTES O

IMPACTOS SOLUCIONES
Turismo irresponsable Adaptacion
Asentamientos en zonas de reserva Reconversién, armonizacion
Ganaderia y piscicultura no sostenible Ganaderia intensiva
Recreacion y deporte masificado Recuperar fauna nativa
Tala de arboles Agroecologia

Sistemas pecuarios (proteina vegetal)
Densidad, consumo responsable
Letrinas

Energias alternativas

Educacion

Grupo 4:

Cuenca baja
del rio Otun

ACTIVIDADES CONTAMINANTES O

IMPACTOS SOLUCIONES
Ganado Educacién ambiental
Contaminacidn visual Produccion sostenible
Relleno lixiviados Manejo adecuado de residuos
Contaminacién por automoviles Energias alternativas




Grupo 5:

Cuenca alta
del rio Otun
Santa Rosa de Cabal

ACTIVIDADES CONTAMINANTES O

IMPACTOS SOLUCIONES
Reduccién caudales en cuenca abastecedora  Fuentes alternativas de agua
Mal manejo de residuos sélidos Implementacion de sistemas de recolecciéon
y almacenamiento de aguas lluvia
Contaminacion por agroquimicos Construccion de estufas eficiente
Deforestacion para lefia

Otras fotografias de la actividad:




Los participantes asumen diferentes roles donde, a partir de sus intereses
individuales, buscan encontrar una alternativa que logre beneficiar a toda la
comunidad.

Construccion de la Autopista
- Hallar La ruta mdas economica de acuerdo al rol

. . representado.
Objetivo e :
- Hallar una soluciéon éptima a pesar de los conflictos de
intereses.
. - Tablas de Identificacion de roles
Materiales . o
- Mapa de rutas con sus respectivas penalizaciones
Tiempo .
. 40 minutos
Requerido

En la construccion de una autopista se unird la fila 27 con la 1,
como se muestra en el mapa, cada participante tendrd uno de
los siguientes roles el cual conservara durante todo el taller:
Concejal de la ciudad, Arquedlogo, Residente del area afectada,
Comerciante, Ingeniero.
Durante la construccion se tendran que remover o destruir
casas, centros comerciales, colinas, monumentos y sitios de
interés arqueoldgico; los cuales tienen diferentes valores, segtin
el rol asignado. Los participantes pueden seleccionar una ruta
Descripcion cualquiera, desde cada uno de los seis hexdgonos inferiores de
la fila 277 hasta cualquiera de los seis hexdgonos superiores de la
fila 1. Se intentard planear la autopista defendiendo los
intereses del grupo al que pertenezca. Se recibe una
penalizacidn de 5 puntos por cada hexdgono usado, y se tendra
una penalizacion adicional por ir a través de hexagonos con
simbolos. Cada rol es penalizado segun las especificaciones
dadas.
e Aunque en el desarrollo de la actividad, los participantes se
apropiaron del interés individual que representaban, no se
logro llegar a un consenso dado que dichos intereses primaron
en mayor medida. Tanto asi, que en el proceso de toma de
decisiones no tuvieron en cuenta la afectacion que provocaban
al medio ambiente. Por lo sucedido, se concluy6 que el trabajo
en equipo es exitoso dentro de la evaluacion de un proyecto, si
desde un comienzo se tiene en cuenta que los intereses
comunes priman sobre los individuales.
¢ El desarrollo de las habilidades de trabajo en equipo es de
vital importancia dentro del proceso de gestion de los recursos
naturales. Habilidades de enfoque sistémico y comunicacion
efectiva ayudan a una mejor toma de decisiones y solucion de
conflictos.

Conclusiones
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COMUNES
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OBJETIVO Equipos a conformar:

*Plancar la construccion de una Autopista Concejales

para la ciudad, de manera que s¢ minimicen Contribuyentes

sus costos asociados.

Arqueologos
*Propicar un  escenario  donde  los ¢
participantes puedan aplicar conocimientos Residentes
en cuanto a planeacion, enfoque sistémico, Comerciantes (FENALCO)

toma de decisiones v solucion de conflictos

Ingenieras (CAMACOL)

Excavaciones
arqueolégicas

CONVENCONES — —( 22— >~ Centros comerciales Il
Cestros comerciales e
s Ao residencio Area residencial ﬁ
Monumento histornico
Monumento histérico
Montatias. -
Fxcavaciones
= Montanas A




E_
: La penalizacion es para cada simbolo, es decir, un
ya hexagono con dos colinas, cuesta al grupo de
poo ingenieros 19 puntos: 5 de hexagono y 7 por cada
Sl colina.
YN L/
d N P
Un Ejemplo... oo
Para los De esta formau-
Ingenieros:
Costo del
hexagono +
Costo del
elemento que
haya en este
hexagono
.

Preguntas...

® Qué sucedi6 en el momento de tomar

decisiones con los integrantes del mismo

MUCHAS GRACIAS...

2 *CONCLUSIONES
rol? +PREGUNTAS

o Cuadl es la causa del conflicto entre cada *OBSERVACIONES
equipo?

3€ IDRC | CRDI 3€ IDRC | CRDI




Fotografias de la actividad:

Trabajo individual, trabajo en grupos y socializacion Final.




Teniendo bases conceptuales acerca del cambio climatico y de la adaptacion al
mismo, ademds de la identificacion de los principales impactos y causas en la
comunidad de cada grupo. Se realiz6 una lluvia de ideas acerca de futuros proyectos
o medidas de adaptacion que contribuyan, entre otros, a la participacion ciudadana y
el cuidado o conservacion del medio ambiente.

La actividad se realizo en dos fases:

FASE I: Los participantes escribieron todas las ideas de posibles soluciones en
relacion con adaptacion al cambio climatico que serian interesantes para su zona o
vereda, en su sector de actividad o asociacion, o dentro del territorio del Bosques
Modelo o departamento de Risaralda.

FASE II: Cada grupo selecciona de la lluvia de ideas, las dos ideas que mas les gusta 'y
les parece viable llevar a cabo. Después, se socializa con todos los participantes,
explicando, en forma general, ;de qué se trata la idea y el porqué de su eleccion?




Conformacidén de equipos de trabajo:

EQUIPO DESCRIPCION
1 Belén de Umbria
2 Cuenca alta del rio Otan
3 Cuenca alta del rio Ottin. Santa Rosa de Cabal
4 Cuenca baja del rio Otin

Equipo 1: Belén de Umbria

Lluvia de ideas desarrollada en el equipo:

1 Construccion de viviendas con productos de reciclaje
Aprovechamiento de subproductos naturales para transformacion
de energia para la planta de beneficio de café
Disefio del proyecto del servicio social de acuerdo a la modalidad
dirigida al campo (Cambio climatico)

Pagina y blog virtual para difundir informacion sobre el cambio
climatico
Diversificar parcela demostrativa de sdbila (produccion,
transformacion, comercializacion)
Transformacion de productos reciclables: plastico y pasta, en
productos comerciales
Involucrar a nuestros nifios y jévenes de todo nuestro medio,
1 ensefidandoles todo lo relacionado con el cambio climatico, ya que
son nuestro relevo generacional
Programa de divulgacion en redes sociales y medios de
comunicacion (radio y tv) local
1 Mercado ancestral y artesanal




Las ideas seleccionadas son:

Equipo 2: Cuenca alta del rio Otun

Lluvia de ideas desarrollada en el equipo:

EQUPO DA

Estrategias comunitarias para “El buen vivir”
Manejo adecuado de residuos solidos
Movilidad sostenible
Consumo responsable (eco tiendas)
Cultura para la proteccién del agua
Sistema educativo local y personalizado
Soberania alimentaria
Energias alternativas
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Las ideas seleccionadas son:

Equipo 3: Cuenca alta del rio Otun. Santa Rosa de Cabal.

Lluvia de ideas desarrollada en el equipo:

I.‘




Las ideas seleccionadas son:

Equipo 4: Cuenca baja del rio Otun.

Lluvia de ideas desarrollada en el equipo:

EQUPO DA

Ciudad Jardin (cerritos)- riqueza ambiental sea la diferencia
Reencuentro con el territorio
Huertas caseras - alimentacion organica
Educacion verde, escuelas publicas y privadas (entorno)
Riego de jardines con agua lluvia
Tratamientos de agua - ancestrales naturales - tecnologias
Tranvia solar
Guadua y bosque transicion
Restauracion de los rios y cuencas
Techos y avenidas verdes
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Las ideas seleccionadas son:

7.3 salida de Campo

Se realiz6 una caminata por uno de los senderos del Santuario de Flora y Fauna Otun
Quimbaya. El grupo conocio la historia de la zona, la biodiversidad que habita el
lugar y tuvo un encuentro cercano con la naturaleza. El recorrido fue guiado por
personal de la Asociacion comunitaria Yarumo Blanco.




8. EVALUACION

Para la evaluacion del taller los participantes escribieron en papeletas de distinto
color, asi:

* En la papeleta de color purpura, indique algo que le
gusto del taller

* En la papeleta de color verde, indique algo que se
podria haber hecho diferente o que se podria mejorar

* En la papeleta de color amarillo, Indique alguna
expectativa, sugerencia, o algo que le gustaria para el
proximo taller




SE PUEDE MEJORAR

e Todo estd muy bien, gracias por todo los llevo en mi.
Bendiciones
e Sdbado muy productivo, viernes nos desviamos
muchas veces. Sugerencia, mds concreto y manejar
un poco mas el orden del dia, esto con el animo de
mejorar no de criticar
e El tiempo de los expositores fuese mas extensos
e Todo bien
e De pronto la forma que nosotros aportamos
e Falto una actividad o integracion para compartir los
hobbies y pensamientos
e Oirnos mas hablar uno por uno
e Se podria mejorar que la capacitacion tuviera mas
tiempo fuera mas larga
e Creo que todo estuvo bien, felicitaciones
o Esta bien
e Que Costa Rica nos envié nuestros detalles.
Agradecerle su compromiso y que haya mas tiempo
para el taller

e El tiempo de reunion podria ser un poco mas seguido




SUGERENCIAS PARA EL PROXIMO
TALLER

e Como expectativa, sacar unas buenas ideas y continuar con el
grupo tan participativo
e Para la proxima tengamos mas conciencia y dejemos hablar y
opinar a los demas sin interrupciones y escuchémonos
e Me gustaria llegar a una idea concreta para la segunda
capacitacion y que se pueda materializar
e Recuperacion de la parte forestal y social de las micro
cuencas Cuchilla del rio San Juan y rio Risaralda
e Realizar un recorrido por las montaiias de Belén de Umbria
e Tener espacios de integracion planificados por cada grupo
e Mi sugerencia que no olvidemos lo que hemos aprendido
hasta ahora y que sigamos integrados como lo hicimos
e Ampliar el namero de participantes de comunidades
¢ Que los proyectos que vamos a realizar quede constancia de
la vinculacion de las entidades
e Expectativa sobre el proyecto que podemos realizar
e [gual actitud
e Mucha expectativa con los proyectos y la familia de la
conservacion y del cuidado al medio ambiente que hoy
estamos formando
e Esperamos que los expositores y grupo no cambie
e Llevar estos talleres con nuevos miembros asi

implementarian muchos conocimientos

Los facilitadores tendran en cuenta las lecciones aprendidas de este primer taller
inaugural asi como la evaluacion por los participantes. En el segundo encuentro, se
les dara mas protagonismo a los participantes, propiciando todavia mas el espacio
donde pueden tomar la palabra, compartir su experiencia y ayudarse mutuamente en
el desarrollo de sus ideas. Se profundizara no solamente el tema del cambio
climatico sino también el tema de ciencia abierta y ciudadana. Se conservara el
mismo grupo, aunque se procurard integrar algunos nuevos participantes y disponer
de un poco mas de tiempo.




9. EXPECTATIVAS PROXIMO TALLER

v Se plantea que el segundo taller se enfocara en informacion especifica acerca
del cambio climatico y las medidas de adaptacion, con el fin de sentar las bases para
que los equipos formulen adecuadamente su proyecto o estrategia a implementar.

v" La fecha concertada del préximo taller es el 9 y 10 de Octubre del 2015 y
tendrd lugar en Belén de Umbria (lugar por determinar).

v" Teniendo en cuenta los pasos presentados para elaborar la investigacion o

proyecto de adaptacion al cambio climatico, los equipos deberdn concentrarse y
traer preparada la primera etapa, que corresponde a OBSERVACION Y
DIAGNOSTICO.

PRIMERA
ETAPA

Con el fin de elaborar de una forma adecuada ésta primera etapa se recomienda,
recopilar informacion: hablando con la gente de su comunidad, consultando
informacion en libros, revistas e internet, buscando colaboracién con familiares,
colegas, amigos, vecinos, miembros de su asociacidn, universidad o gobierno,
organizando reuniones y tomando notas para compartirlas en el proximo taller.




Ademas, pueden utilizar herramientas como el arbol de problemas, el puente hacia
el futuro o la rueda de los recursos, que les permitird identificar el problema de

investigacidn y otros aspectos a tener en cuenta. Durante el taller se presentaron
ejemplos de éstas herramientas:

e Arbol de problemas




e Puente hacia el futuro




e Larueda de los recursos

v' Aparte de que cada grupo debe venir preparado para presentar un
diagnostico, problema, tema y preguntas que investigar para el proyecto, se
acorddé que también se compartira una experiencia exitosa (p.ej. Tiendas de
reciclaje) que hayan tenido en su comunidad y de interés para el resto del
grupo. Cualquier formato serad aceptable para acompanar la presentaciéon de
su experiencia, desde un afiche, dibujos, presentacion powerpoint, objetos,
fotografias, recortes de prensa, etc.

v Adicionalmente, se invit6 a todos los interesados a participar en el Seminario
Internacional sobre Ciencia abierta que tendrd lugar en la Universidad
Tecnolodgica de Pereira, el 13 y 14 de Octubre del 2015.




10. CONCLUSION

El taller realizado logro los objetivos planteados. En medio de un lugar propicio, se
llevaron a cabo las actividades planeadas, los asistentes fueron creativos y
participaron activamente en todo lo desarrollado, se crearon sinergias y
posibilidades de cooperacion y trabajo conjunto de acuerdo a los impactos
identificados en cada comunidad.

Surgieron varias ideas locales que dan pie a la construccion de sociedades mejor
adaptadas al cambio climatico. Se pasaron momentos agradables llenos de
aprendizajes de todo tipo, el intercambio de experiencias exitosas, los progresos de
cada region y la identificacidn de los retos y logros, amplian la visién y dan cuenta de
que las medidas en torno al cambio climadtico tienen resultados tangibles
evidenciados en la dindmica de sus actividades productivas.

Las expectativas para el proximo taller son muy altas, ya que los equipos de trabajo
presentaran ideas mas claras en torno a la estrategia que desean implementar. Hasta
ese segundo encuentro, se mantendra con los investigadores de la UTP un flujo de
informacion importante para apoyar y asesorar los procesos de investigacion que se
vayan desarrollando.




11.1 Pasos para la investigacion

<
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Ciencia ciudadana significa que todos podemos hacer investigacion, no solo los
cientificos profesionales... ;Qué es investigacion?

“Investigar es probar algo nuevo y compararlo con algo conocido”

Pasos para su investigacion o proyecto de adaptacion al cambio climatico:

1. Observaciény Diagnéstico

*  Entender mejor el contexto (cambio climatico, comunidad,
sector productivo, etc.)

*  Elegir una idea o tema de interés

*  Formular un problema

*  Hacer preguntas para investigar

2. Planificacién — planear en detalle el proyecto
* Establecer objetivos
* Seleccionar uno o varios métodos
* Determinar cuales son los materiales e insumos
necesarios y los costos
* Determinar los datos a recolectar
* Decidir del calendario y quienes van a participar

3. Implementacién, experimentacién,
recolecta de datos

4. Evaluacion, andlisis, conclusiones — reporte
a través de fotografias, visita, entrevistas

5. Comunicacién - afiches, fotos, charlas

Entre shora y 2l siguientea taller (octubra), debe concentrarse en el nimero 1: observaciony
diagnostico. Hable con la gente de sucomunidad, consulte informacion en libros, revistas o en el
Intamet, colabore con familisres, colegas, amigos, vecinos, miembros de su asociacion, universidad,
gobiemno. Organice reuniones. Tome notas para compartir en nuestro proximo encuantro.




Para el proximo taller, debe formular un problemns con preguntas que ke gustana investigar o para el
gque le gustaris implemeantar alguna estrategia o medids de sdaptacion. Puade tratarse de algo muy
general o muy concreto, pero debe teneruna relacion clars con la problematica del cambio climatico.

Ejemplo 1

Ejemplo 2

L o= habiianies de Iz comunidad X desconocen fos nesgos climaticos a Jos que 52 van &
enfrentar en &f fufwro rde o poco que saben, sienten que no peeden hacer nada al respeto.

& Como se puede fomentar conciencia ambiental en la comunidad? ; Utilzaremos talleres o
ividad comunitaria o cultural? ; Como seincentiva la participacion omo s les explica mejor
les impac ancia de prepararse v adaptarse? .

def clima, en particwsr
& ooumr en e fufiro.

EMos monitorear = a anivel kocal? ¢
=5 QUe mejor s= 3daptanan 3 temperaturas mas elevadas? ...

Recuerde: Muestra capacidad de adaptacion ests igada a varios capitales o recursas de nuestra
comunidad

Capital humano [habiidades, expenencias)
Capital social (informacion, colaboracion)
Capital fisico (equipos, infraestructuras)
Capital financiero (inversion, ahomo)
Capital politico [influenciar decisionas)

Capital cultural [costumbres, creencias)

L L U R

Capital natural (recursos natursles, medioc ambients]

Todo o cusl tambign depende del contexto insfitucional (leyes, mercadosz)




11.2 Ferciclos en blanco para imprinitry utifizar

EL ARBOL — Causas y consecuencias de un problema




LA RUEDA - DIAGNOSTICO RECURSOS

Humano [habilidades,
sxperiencias)

Politico (capacidad de
influenciar la toma
dedec

Social [informacion,
colaboracion)

Cultural [costumbres,

creencias)

Matural [recursos naturales,
medic ambiente)

Contexto externa [leyes,
mercados)

Financiero (inversion,

ahorro)

Fisico-construido
[equipos, infraestructura)




EL PUENTE - ¢Qué se puede mejorar?

¢Que factores son esenciales para apoyar el cambio hacia un futuro ideal?

PRESEMNTE FUTURC IDEAL [como
IMPERFECTO nos gustaria que
[problema o fuese en 10 afios)

situacion)




